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Töötasud Ida-Virumaal

pildi või 
graafika koht

68%







Tööandjate toetamine 
värbamisüritustega
 

pildi või 
graafika koht

• Töötukassa büroos
• MS Teamsi vahendusel
• Hübriidüritus (büroo+MS Teams)
• Tööandja juures
• Ekspress-värbamisüritus (valdkonna mitu tööandjat ühel 

üritusel)
• Koondamisüritusel tööandja juures
AS Repo Vabrikud –pooled osalenutest kandideerisid kohapeal värvanud 7 
tööandja juurde, juba on tööle rakendunud 
2022. III kv seisuga –  kokku 59 värbamisüritust.



Tööandjate toetamine ja teenused

pildi või 
graafika koht

• Töökuulutuse lisamine e-töötukassas 
• Proovitöö
• Tööpraktika (juhendamistasu)
• Palgatoetus 
• Koolituskulu hüvitamine
Koolitustoetus töötajate teadmiste ja oskuste arendamiseks: 
värbamisel, muutuste olukorras; eesti keele ja IKT oskuste 
arendamiseks



Tööturukoolitus

pildi või 
graafika koht

5274 in*

* Jaan-nov 2022



Koolituselt ja tööpraktikalt rakendumine 2022 I 
pa



Ukraina põgenike töötamise toetamine

pildi või 
graafika koht

Rahvusvahelise kaitse saaja värbamisel:
- tööalase mentorluse tasu maksmine (75% töötasu 

alammäärast, maksmine 4 kuu jooksul tööle asumisest)/       
taotlusi: 23 asutust, 46 inimest

- tööalase koolituse kulude hüvitamine,
- kvalifikatsiooni saamise kulude hüvitamine,
- tööalase tõlke teenuse kulude hüvitamine.



TMS, EURES

pildi või 
graafika koht

Targeted Mobility Scheme (TMS)
Euroopa Liidu tööalast liikuvust toetav projekt - nõustamine + 
finantstugi:
▪ Töövestlusel osalemine
▪ Ümberasumine (ka pereliikmetele)
▪ Keeleõpe
▪ Kvalifikatsioonide hüvitamine

Toetus tööandjatele töötajate leidmisel EL liikmesriikidest, 
Norrast, Islandilt.

1. EURES nõustamine 
2. Taotluse esitamine enne töötaja teise riiki elama ja tööle 

asumist.



Aitäh!
anneki.teelahk@tootukassa.ee
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